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Fachschule für Altenpflege

Ziel/Abschluss
Die Fachschule für Altenpflege vermittelt mit den Trägern der fachpraktischen 
Ausbildung die Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten, die zur selbständigen 
und eigenverantwortlichen Pflege einschließlich der Beratung, Begleitung und 
Betreuung alter Menschen erforderlich sind.

Abschlussprüfung

Die Ausbildung schließt mit einer Prüfung ab, die sich in eine schriftliche, 
mündliche und praktische Prüfung gliedert.
Berufsbezeichnung:

Staatlich geprüfte(r) Altenpfleger(in)

Aufnahmevoraussetzungen

Für die Altenpflegeausbildung gelten folgende Zugangsvoraussetzungen:
• Realschulabschluss oder ein anderer gleichwertiger Bildungsabschluss 

oder
• Hauptschulabschluss und eine abgeschlossene mindestens zweijährige 

Berufsausbildung
oder

• Hauptschulabschluss und eine abgeschlossene, mindestens einjährige 
Berufsausbildung  als  Altenpflegehelferin/  Altenpflegehelfer  (die 
Altenpflegehilfeausbildung ist in das 1. Ausbildungsjahr integriert) oder 
die Erlaubnis als Krankenpflegehelferin/ Krankenpflegehelfer.

Für alle Bewerber
1. die Vorlage eines Ausbildungsvertrages
2. die Vorlage eines polizeilichen Führungszeugnisses
3. ein Zeugnis des Gesundheitsamtes über die körperliche Eignung.

(Bitte beachten  :   Bescheinigung zur Vorlage beim Gesundheitsamt erhalten die 
Bewerber  erst,  wenn  alle  Aufnahmevoraussetzungen  erfüllt  sind,  durch  die 
hiesige Schule.)

Ausbildungsbetriebe

Stationäre Pflegeeinrichtungen für alte Menschen
Ambulante Pflegeeinrichtungen

Lernbereiche

Inhalte der Ausbildung
Der Lehrplan sieht folgende Inhalte vor:

1.In den Beruf Altenpflege eintreten
2.1 Alte Menschen personen- und situationsbezogen pflegen

2 Dementiell  erkrankte  und  gerontopsychiatrisch  veränderte  alte 
Menschen pflegen

3.Anleiten, beraten und Gespräche führen
4.Alte Menschen bei der Lebensgestaltung unterstützen
5.Pflege alter Menschen planen, durchführen, dokumentieren und evaluieren
6.Bei der medizinischen Diagnostik und Therapie mitwirken
7.Anthropologisch-soziale  Aspekte  altenpfl.  Handelns  in  religiöser 

Perspektive erschließen
8.Institutionelle  u.  rechtliche  Rahmenbedingungen  beim  altenpfl.  Handeln 

berücksichtigen
9.An Qualitätssichernden Maßnahmen in der Altenpflege mitwirken

10.Mit Krisen und schwierigen Situationen umgehen
11.Theoretische Grundlagen in das altenpflegerische Handeln einbeziehen
12.Lebenswelten  und  soziale  Netzwerke  alter  Menschen  beim  altenpfl. 

Handeln berücksichtigen
13.Alte  Menschen  bei  der  Wohnraum-  und  Wohnumfeldgestaltung 

unterstützen
14.Alte  Menschen  bei  der  Tagesgestaltung  und  bei  selbst  organisierten 

Aktivitäten unterstützen
15.Die eigene Gesundheit erhalten und fördern
16.Berufliches Selbstverständnis entwickeln
17.Regionalspezifisches Lernmodul; Eine Heimat – viele Kulturen

Dauer der Schule

Die  Ausbildung  dauert  in  der  Regel  3  Jahre  und  besteht  aus  2300  Stunden 
theoretischem  und  praktischem  Unterricht  und  2500  Stunden  fachpraktischer 
Ausbildung einschließlich Praktika  (1900 Stunden Ausbildung im Betrieb und 600 
Stunden  im  Praktikum).  Auf  Antrag  kann  die  Ausbildung  unter  bestimmten 
Voraussetzungen nach § 7 (AltPflG) verkürzt werden.

Anmeldefrist

Bis 01. März eines jeden Jahres im Sekretariat der Berufsbildenden Schule 
Simmern.
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